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ЦЕЛЬ ЗАНЯТИЯ

1. Ознакомление слушателей с нормами, правилами и принципами этики и деонтологии, а также адаптация знаний по этике к конкретной практике; рассмотрение законодательного, нормативно-правового и научно-методического обеспечения этики и деонтологии.

2. Сформировать у слушателей знания о понятиях и категориях этики, деонтологии, тайны, раскрыть задачи, общие принципы, нормы, механизмы.

3. Обратить внимание слушателей к нравственным проблемам своей профессиональной деятельности, ознакомить с актуальными проблемами этики;

4. Рассмотреть законодательное регулирование этики;

5. Сформировать этическое мышление.

6. Научить правильно строить взаимоотношения в коллективе между сотрудниками и посетителями, пациентами, родственниками больного; формирование навыков принятия решений в сложных морально-этических ситуациях.

ПЛАН   ИЗУЧЕНИЯ   ТЕМЫ

1) Объективная необходимость этического регулирования практики. Этика как социальный институт. Кодекс профессиональной этики. Медицинская этика, определение.
2) Этика на различных этапах развития общества.

3) Развитие этики в России, Беларуси: отечественные этические традиции; этика в трудах выдающихся русских ученых XIX века; свод правил этики; суды чести по рассмотрению поступков работников.

4) Этика и культура. Внешний вид, манера поведения.

5) Законодательное регулирование этики и деонтологии. Кодексы профессионального поведения.

6) Современные проблемы профессиональной этики.

ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ ЗАНЯТИЯ

  N


Этапы работы



   Время (мин.)

__________________________________________________________

1. Введение, мотивация изучения темы




10

2. Оценка исходного уровня знаний




25

3. Разбор основных вопросов темы 





35

4. Обсуждение проблемных морально-этических вопросов

35

практики

5. Итоговый контроль знаний по теме




20

6. Заключение: подведение итогов занятия



10

-----------------------------------------------------------------

Итого 3 часа

В результате изучения темы слушатель должен з н а т ь:

1. значение основных институтов и понятий этики и деонтологии.

2. понятия и категории этики. Принципы, нормы, механизмы: их содержание и смысл.

3. этика на различных этапах развития общества.

4. наиболее актуальные проблемы этики.

5. основные документы и события, регламентирующие этику. 

6. этические и правовые нормы, регулирующие отношения в медицинском коллективе и применять их в своей профессиональной деятельности.

7. прикладные аспекты этики.

должен у м е т ь:

· адаптировать знания по этике к конкретной практике.

· принять оптимальное решение в сложных социальных коллизиях и морально-этических диллемах, возникающих в практике.

· оценить кризисную ситуацию или проблему, возникшую в медицинской (научной или практической) деятельности и обосновать свой вариант решения и собственных действий, дать рекомендации.

· правильно строить взаимоотношения в медицинском коллективе между сотрудниками, посетителями, врачами, средним медицинским персоналом (служебная этика).

Объём и содержание понятий «этика» и «деонтология». Деонтология как единство правовых и нравственных норм деятельности. Применение требований деонтологии в практике. Профессиональная тайна.

Профессиональная этика.

Этика и деонтология в деятельности учреждений здравоохранения. Управленческая этика. Задачи руководителей органов и учреждений здравоохранения по повышению уровня знаний работников по вопросам этики и деонтологии.

Взаимоотношения в коллективе: нравственно-психологические аспекты.

Диалектическая связь между деонтологией и психологией. Взаимоотношения в коллективе.

Актуальные проблемы этики и деонтологии. Этика и экономика. Социально-этический маркетинг.

Этические проблемы экономических отношений в здравоохранении. Этика как социальный институт. Кодекс профессиональной этики профессиональных бухгалтеров JFAC. Кодекс профессиональной этики аудиторов.

Семинар. Взаимоотношения в коллективе. Этика делового общения.

Этико-деонтологические и психологические основы деятельности персонала. Кодекс профессиональной этики экономистов, бухгалтеров, медицинских сестер, врачей РБ (отечественный и зарубежный опыт).
СОДЕРЖАНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ПРИ ПОДГОТОВКЕ К ЗАНЯТИЮ

Целью самостоятельной подготовки слушателей является получение знаний о понятиях и категориях этики.

При подготовке к занятию необходимо изучить конспект лекции по данной теме, соответствующие разделы рекомендованной литературы и уяснить логическую структуру темы.

Для проверки и самоконтроля знаний, полученных при подготовке к занятию, ответьте на вопросы:

1. Дать определение понятия медицинская этика.
2. Основные вопросы, которые рассматривает этика.
3. В чем заключается этическая культура работника.
4. Чем объясняется возрастание роли этики в настоящее время.
5. Что такое социально-этический маркетинг?

СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ НА ПРАКТИЧЕСКОМ ЗАНЯТИИ

Преподаватель формулирует тему, цель и мотивацию занятия,

знакомит слушателей с перечнем знаний и умений, которыми они должны овладеть в результате изучения темы. Преподаватель обращает внимание слушателей на возрастание роли этики в настоящее время, а также наиболее актуальные проблемы этики.


Следующим этапом работы является устный опрос по теме с целью оценки исходного уровня знаний слушателей. Разбирается основной учебный материал, уточняются и корректируются вопросы, вызвавшие затруднение при подготовке. Особое внимание обращается на значение социально-этического маркетинга.

Для закрепления знаний, отработки навыков адаптации знаний по этике к конкретной практике и формирования этического мышления слушателям предлагаются вопросы для дискуссии и коллективного обсуждения.

Занятие завершается обобщением изученного учебного материала и подведением итогов. Дается задание к следующему занятию.

